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INVITACION PUBLICA 002 DE 2024

RESPUESTA OBSERVACI(DNES AL PROYECTO TERMINOS DE REFERENCIA
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v OBSERVACIONES PLANTEADAS POR LA BUSCAMOS SAS
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1. Primera observacion
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1. solicltamos mt:y% amabiemente a la entidad para que reevalte la solicitud del
INVITACION PUBLIGA No. 002 DE 2024 en el literal a) indice de LIQUIDEZ
puedan ser més f!exibte en esto.
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indlca cual esla capacidaﬂ del proponents para cancelar sus deudas a corto plazo compromefiendo sus
activas conlentes, 'es detlr, por cadi peso do deuda eordente establece cuanto se flene de respaldo en
" ectivo corrisnte; enfte més alio gea ¢l Indice, menor es el riesgo de que exista incumplimiento de las
deudas a corio plaze. Los activos cofriantes normalmente incluyen caja, titulos valores de corio plazo,
cuentas por cobrar ¢ Inventarlos. Log pasivos comlentes nommalmente incluyen las cuentas por pagar,

deudade ccrtn plazn y gastos awma!adns.
hdscs de Hquldez ﬁ&? = Activo comante/Pasivo corriente,

1.5"

Para parltcipar se reqxﬂereque éste Indfca seamayoroigustaso
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Para ¢l caso de Gonsomfas o] Uniun%s temporales, El Indice de liquidez ssré la sumatoria del aclive
corrienta de cada ung de los mtegrantes dividido entre fa sumataria ds! pasivo comiante do cada uno de
los Integrantos, e cua’! debera ser mai{nr olguatabl
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Agradecemos sean soiicitades, asi:
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Indice de l;qmdez. maybr oigual a 3,40%
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Respuesta a la primera observacién: No se acepta la observacion, dados los siguientes argumentos:

La Superintendencia Nacional de. Salud a }raves de la resolucion nro. 2022420000000042-6 de 14 de enero de
2022, ordena la toma de posesnon lnmedlata de los bienes, haberes y negocios y la intervencion forzosa para ,
administrar la ESE Hospltalgf Rosario Fjumarejo de: Lopez medida prorrogada por la Resolucion Nro.
2023420000000080-6 de 2023 del 12 de: tenero de 2023, nuevamente prorrogada por la Resolucion nimero |
006 de 2024 del Ministerio de Salud, pese a los avances en la prestacion del servicio de salud y la gestidn
administrativa, que se evidencian-en el pago oportuno de las obligaciones del area de talento humano (némina J
y contratistas), y las obligaciones tnbutanas entre ofras, las cuales se han cancelado con oportunidad, debido

alas gestlones realizadas por gl Agente EspeCIal Interventor la ESE contintia presentando inconvenientes de I
indole financieros. + * ¥ ¢ 1. i :
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De conformidad con ef tiltimd reporte ﬂnanCIero a corte de octubre de 2023, las cuentas por pagar ascendieron
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a $61.127 millones de pesosl delos cuales el 79.95%, corresponden a deudas adquiridas antes de la medlda

de intervencion, es de aclarar, 5que la Ginica fuente financiacion cierta para el pago del pasivo acumulado de la
entidad, se encuentra en la’ cartera generada por la prestacién servicio de salud, la cual, segun los estados
financieros, asciende a $92.124 millones de pesos, menos un deteriord acumulado que asciende a $34.079
millones de pesos, lo cual arroja un resultado de cartera susceptible de cobro por $58.044 millones de pesos.
Dado este panorama financiero [a ESE ha planteado indicadores financieros que garanticen musculo financiero
y seguridad en la ejecucion contractual; iconcordantes con los antecedentes contractuales del Hospital los
indicadores planeados para el‘proceso contractual que nos ocupa, se mantiene
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2. Segunda observacion
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2. solicitamos muy amab[emente a la entidad para que reevaliie la solicitud
del INVITACION PUBLICA No. 002 DE 2024 en la experiencia acredita
puedan ser mas ﬂexib_!g en esto.

Lo estan sohcrtando asi

EXPERIENCIA AGRED}TADA' La expe;bsncta serd verificada en ef RUP aclidlizade y en firme, en of que se
comprobars experlencla sjeculada e méxino dos {02) contratos, suscrito con entidades pibiias yio privadss de
salud, y cayo-oblets comesponda SE&WCIO INTEGRAL DE ASED, DESINFECCION PARA INSTALACIONES DE
HOSPITAL BE TERCER NIVEL DEM‘E?GEON , En fos (liimos: § afios

Valor: E1 valor o ta sumaloria ds los coptratos expresados en SMMLY 2 la fecha de su terminatiin, deberd sar
igual o supatior & clen por clnto {100%] de! presupuesto oficial, ¥ por lo mancs uno ds los dos debs ser gzl o
superioral m%dat prmupuesm. I 3
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Agradecemos sean soiicitadas, asn

El valor de la sumatoria de o8 contratos expresados en SMMLV a la fecha de su
terminacion, debera ser igual o supenor al (100%j) del presupuesto oficial. y por lo menos
uno de los dos debe ser lgua[ o supenor al 50% del presupuesto.
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Respuestaala prlmera observaclo No se acep_ta la observacion, dados los siguientes argumentos: |

Somos una Empresa Social del Estado que presta servicios de salud de mediana y alta complejidad en el

Cesar, sur de La Guajira y &l Magdalena ubicada en la ciudad de Valledupar, somos una entidad piblica

descentralizada del orden departamental, con personeriajuridica, patnmonlo propio y autonomia administrativa

y financiera. Contamos con; capacidad mstalada acorde con los servicios prestados y con la suficiencia de

recursos técnicos, tecnologlcos y: cuentlf cos ajustados en el marco de los requerimientos de cahdaden/sald/,-
. . Direccidn calla 16 Avenida la popa N 17-192 @
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segln la normatividad vigente.,
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En el marco de la normatlwdaé de hablhtacnon prestamos servicios en 35 especialidades y subespecialidades
para consulta externa, urgencnas transporte asistencial basico y medicalizado, 245 camas para hospitalizacion,
atencion del parto, atencién en;salud mental 7 quiréfanos aptos para cirugia general, ginecologica, ortopéedica,
otorrinolaringologia, oncologica, neurologlca dermatolégica, ginecologia oncoldgica, entre ofras, apoyo
diagnostico y terapéutico. Dentro de estos servicios contamos con profesionales idoneos en las espemahdades
de nutricion y dietética, psmologua traba]o Social, fonoaudiologia, anestesia, cardlologla c1rug|a General,
dermatologia, gastroenterologla glnecollog|a> y obstetricia, medicina interna, neurocirugia, neurologia,
ortopedia y traumatologlau‘ oftalmoldgla . oforrinolaringologia, pediatria, psiquiatria y urologia,
Subespecialidades en Cardlologla Pedla{nca Clrugla Maxilofacial, Cirugia Oncoldgica, Cirugia Pediatrica,
Cirugia Plastica Estética y Reconstructlva Clrugla Vascular, Endocrinologia, Endocrinologia Pediatrica,
Genética Medica, Infectologia, Nefrologia Néfrologia Pediatrica, Neonatologia, Neumologia, Neumologia
Pediatrica, Oncologia Cllmca Tox1colog;aJClmlca F|S|atr|a y Reumatologia Pediatrica.
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Conforme lo dispone el artlculo 18 y mgmentes “de la Resolucion 018 de 2022 “Estatuto de contratacion de Ia
ESE”, los terminos de referencia contltuyen un documento que sefiala las especificaciones de los bienes o
servicios a contratar, fija las reglas Justas claras y objetivas de participacion en el proceso de seleccion, la
escogencia del contratista y las del futuro‘contrato Con los terminos de referencia se busca la consolidacion
de disposiciones tecnicas, financieras, admlnlstratlvas juridicas que fija la administracion para regular la esfera
de contrato. Razén suficiente porla que | Ios requisitos habilitantes establecidos dentro del proceso de seleccion
deben ser adecuados y proporcnonales S la naturaleza del contrato que para el caso que nos ocupa es el
SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ;, DESINFECCION Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DE LA ESE
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, siendo este un prestador de servicios de salud de mediana y
alta complejidad con enfoque integral orlentado a la seguridad del paciente, que propende por brindar espacios
altamente limpios libre de mlcroorganlsmos que puedan afectara salud del pac1ente y usuarios en general.

!
Asi las cosas, el requisito de expenencna} sohcntado tiene por objetivo que el servicio que se contrate debe
grantizar la seguridad del paciente para mejorar su cuidado y ello se logra con procesos de aseo y desinfeccion
de todas las areas que habilitadas para presacion de servicios de salud en la ESE, garantizando el
funcionamiento de los mismos con los imaximos estandares de calidad y proteccion al personal medico
asistencial, siempre en cumplimiento de la normatlwdad vigente que la regula los procesos se aseo,
desinfeccion y cafeteria. ~ «4 %, 1 S

ooka 3 g
] I g- ¥ +
Y i '

De acuerdo a lo anteridr, a la fundamentacgon jundlca ytécnica del andlisis realizado conforme su observacién
la ESE HRPL, decide NO ACEPTAR la: observamon y se mantienen los requerimientos establecidos en los
pre terminos de referencia de la mvntaclont pubhqa No 002 de 2024, bajo los argumentos antes sefialados.

Atendidas las Unicas observacmnes planteadas con ocasion,al proyecto de érminos de referencia de la
invitacion publica 002 de, 20243 S$ fi irma. {en Valledupar Cesar a [os 31 dias de enero de 2024.
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o DUVER DICSON VARGAS/ROJAS
gk § Agente espgcial interventor
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Proyecto: Cesar Enrique Carrillof:Jefe. der la Oﬁcma @esora Juridica
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